ZARZADZENIE Nr 1679/2026
Prezydenta Miasta Siemianowice Slgskie

z dnia 3 wrzesnia 2026 r.

w sprawie: ogtoszenia konsultacji w zakresie zaopiniowania projektu ,Program wspoétpracy miasta
Siemianowice Slgskie na rok 2027 z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami okre$lonymi

w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.”

Na podstawie: art. 30 ust. 1, art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U.

z 2026r. poz. 662 z pdzn. zm.); art. 92 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzadzie
powiatowym (tj. Dz. U. z 2025r. Poz. 1684 z pdzn. zm.); zatgcznika do Uchwaty nr 666/2010 Rady Miasta
Siemianowic Slaskich z dnia 24 czerwca 2010 r. w sprawie okreélenia zasad i trybu przeprowadzania
konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi, podmiotami, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz radami dziatalnosci pozytku
publicznego projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowe;j

organizacji (Dz. Urz. Woj. Slagskiego z 2010 r. Nr 152 poz. 2464).

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konsultacje w zakresie zaopiniowania projektu ,,Programu wspotpracy miasta
Siemianowice Slaskie na rok 2027 z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami okre$lonymi

w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie” stanowigcego zatgcznik nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Czas rozpoczecia i zakohczenia konsultacji: konsultacje potrwaja

od 7 wrzesnia 2026 .

do 28 wrzesnia 2026 .

§ 3. Konsultacje bedg sie odbywaé w formie: spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzadowych
oraz udostepniania projektu uchwaty na stronie internetowej Urzedu Miasta.

§ 4. Opinie mogg by¢ sktadane na Formularzu zgtoszeniowym, stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia, ktéry mozna przestaé:

1) na adres e-mailowy: ratusz@um.siemianowice.pl lub,

2) poczta tradycyjna na adres: Urzad Miasta Siemianowice Slgskie ul. Jana Pawta 11 10 lub,

3) dostarczy¢ osobiscie do kancelarii Urzad Miasta Siemianowice Slgskie


mailto:ratusz@um.siemianowice.pl

§ 5. Komérka odpowiedzialna za przeprowadzenia konsultacji: Petnomocnik ds. Organizacji
Pozarzadowych.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza sie: Petnomocnikowi ds. Organizacji Pozarzagdowych.

§ 7. Nadzor nad wykonaniem zarzgdzenia powierza sie Drugiemu Zastepcy Prezydenta Miasta
Siemianowice Slaskie.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta
/-/ Rafat Piech

Zaparafowane:
Drugi Zastepca Prezydenta Miasta
/-/ Beata Gatecka

Petnomocnik do spraw Organizacji Pozarzgdowych

/-/ Elzbieta Nieszporek

Sprawdzone pod wzgledem formalnoprawnym:
Radca Prawny

/-/ Maciej Bieniak



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 1679/2026
Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie

z dnia 3 wrze$nia2026 .

Formularz zgtaszania opinii do projektu uchwaty w sprawie: ,Programu wspoétpracy miasta
Siemianowice Slaskie na rok 2027 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi

w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Termin zgtaszania opinii: od 7 wrze$nia 2026 r. 28 wrzesnia 2026 .

Dane adresowe osoby wnoszgcej opinie w imieniu organizacji pozarzagdowej lub podmiotu,

o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie (w tym: nazwa i adres organizacji pozarzagdowej lub pomiotu zgtaszajgcej opinie

oraz imie i nazwisko osoby upowaznionej przez organizacje do wnoszenia opinii). Numer telefonu mozna

podac opcjonalnie w celu utatwienia kontaktu w sprawie zgtoszonej opinii.

(data i podpis osoby upowaznionej do reprezentowania organizacji pozarzagdowej lub pomiotu, o ktéorych

mowa w art.3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie)



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych zgtaszajgcych opinie do projektu uchwaty Rady Miasta Siemianowic

Slaskich w sprawie: Programu wspétpracy miasta Siemianowice Slaskie na rok 2027 z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami okre$lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Co oznacza skrot RODO

Skrot RODO Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) [1].

Bedziemy postugiwad sie tym skrotem w dalszej czesci tej informacji.

Dane Administratora
Danych

Administratorem danych osobowych jest Gmina Siemianowice Slaskie reprezentowana przez
Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie z siedzibg przy ul. Jana Pawta Il 10 (41-100
Siemianowice Slaskie). Mozecie sie Paristwo kontaktowac z nim w nastepujacy sposdb:

- listownie na adres: ul. Jana Pawta Il 10, 41-100 Siemianowice Slaskie,

- za posrednictwem poczty elektronicznej: ratusz@um.siemianowice.pl,

przy uzyciu sSrodkdw komunikacji elektronicznej na adres do doreczen elektronicznych,
znajdujacy sie na gtéwnej stronie BIP Urzedu Miasta Siemianowice Slaskie
https://bip.msiemianowicesl.finn.pl/

Dane kontaktowe
Inspektora Ochrony
Danych

Z Inspektorem Ochrony Danych, mozna sie skontaktowac za posrednictwem poczty
elektronicznej: iod@um.siemianowice.pl, listownie na adres siedziby Administratora

Cele przetwarzania
danych osobowych

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przyjecia i rozpatrzenia opinii wniesionej do
projektu uchwaty Rady Miasta Siemianowic Slaskich w sprawie Programu wspdtpracy miasta
Siemianowice Slaskie na rok 2027 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie [2]
Dane osobowe w postaci numeru telefonu sg gromadzone i przetwarzane w celu kontaktu
telefonicznego umozliwiajgcego zatatwienia sprawy w sposob celowy, oszczedny

i terminowy [3]

Odbiorcy danych
osobowych

Kategorig odbiorcow, ktérym moga by¢ ujawnione Pana dane, sg podmioty uprawnione do
obstugi doreczen, w tym podmioty swiadczace ustugi doreczania przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej, a takze podmioty wspierajgce Administratora w wypetnianiu
uprawnien i obowigzkdw oraz Swiadczeniu ustug, w tym zapewniajgcych asyste i wsparcie
techniczne dla uzytkowanych w Urzedzie systemoéw informatycznych tj. m.in. podmiot
serwisujgcy system SOD (System Obiegu Dokumentdw), podmiot serwisujacy system poczty
elektronicznej przy czym zakres przekazania danych tym odbiorcom ograniczony jest wytgcznie
do mozliwosci zapoznania sie z tymi danymi w zwigzku ze Swiadczeniem ustug wsparcia
technicznego i usuwaniem awarii. Aktualna lista naszych partneréw (podmiotow
przetwarzajacych) znajduje sie w zataczniku na stronie BIP Siemianowice Slaskie w zaktadce
RODO: https://bip.msiemianowicesl.finn.pl/bipkod/18469331

Okres przechowywania
danych osobowych

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane wytacznie w celach do jakich zostaty zebrane przez
okres 5 lat [4]

Prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego

Maja Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych

Zautomatyzowane
podejmowanie decyzji,
profilowanie

Panstwa dane osobowe nie beda przetwarzane w celu zautomatyzowanego podejmowania
decyzji i nie beda profilowane. Pafistwa dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski
Obszar Gospodarczy lub do organizacji miedzynarodowych



https://bip.msiemianowicesl.finn.pl/bipkod/18469331
mailto:iod@um.siemianowice.pl
https://bip.msiemianowicesl.finn.pl/
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych zgtaszajgcych opinie do projektu uchwaty Rady Miasta Siemianowic
Slaskich w sprawie: Programu wspétpracy miasta Siemianowice Slaskie na rok 2027 z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami okre$lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

[1] Art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o

ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119z 04.05.2016, str. 1, ze zm.).

[2]Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. e RODO

w zwigzku z ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

Podstawa prawna . . . .
[3] Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. e RODO, w zwigzku

z art. 44 ust. 3 pkt. 1i 2 ustawy o finansach publicznych.

[4] Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c w zwigzku

z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji

kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i

zakresu dziatania archiwéw zaktadowych

Na warunkach okreslonych w RODO, majg Paristwo prawo w dowolnym momencie wnie$¢
sprzeciw wobec przetwarzania swoich danych osobowych opartych na art. 6 ust. 1 lit. e RODO
. . w tym profilowania na podstawie tych przepisow. W razie wniesienia takiego sprzeciwu nie
Pozostate informacje . . . P . . L
bedziemy mogli dalej przetwarzaé Panstwa danych osobowych, chyba ze wykazemy istnienie
waznych prawnie uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzednych wobec Panstwa

interesow, praw i wolnosci, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.




Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 1679/2026
Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie

z dnia 3 wrzes$nia 2026 r.

Program wspétpracy miasta Siemianowice Slgskie na rok 2027 z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Rozdziat 1.
Wstep

§ 1. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1. Programie - nalezy przez to rozumieé Program Wspdtpracy Miasta Siemianowice Slaskie na rok
2027 z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. z dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

3. Organizacjach - nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 Ustawy, prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, dziatajace na terenie miasta
Siemianowice Slaskie lub dziatajgce na rzecz jego mieszkancow.

Rozdziat 2.
Cele Programu.

§ 2. Gtéwnym celem Programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku
lokalnym, poprzez budowanie wspétpracy oraz partnerstwa pomiedzy administracjg publiczna,
a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy.

§ 3. Cele szczegbtowe Programu:
1. Zwiekszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw.

2. Stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci
lokalnych.

3. Umacnianie w Swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspdlnote lokalng oraz jej tradycje.
4. Stworzenie warunkdéw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej mieszkarncéw, szczegdlnie w zakresie

Ssamopomaocy.

5. Zaplanowanie w budzecie miasta $Srodkéw umozliwiajgcych wykonanie zadan okreslonych
w Programie.



Rozdziat 3.
Zasady wspotpracy.

§ 4. Wspotpraca miasta Siemianowice Slaskie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
okreslonymi w art. 3 ust. 3 Ustawy, opiera sie na nastepujgcych zasadach:

1. pomocniczosci, ktdra oznacza wspdtprace wtadzy samorzgdowej z podmiotami Programu, opartg na
obopdlnej checi wzajemnych dziatan, dazacych do jak najlepszych efektéw w ich realizacji w sposdb
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2. suwerennosci, ktéra oznacza, ze strony majg prawo do niezaleznosci i odrebnos$ci w samodzielnym
definiowaniu i poszukiwaniu sposobdw rozwigzywania probleméw i zadan,

3. partnerstwa, ktdre oznacza dobrowolng wspétprace rownorzednych sobie podmiotow
w rozwigzywaniu wspolnie definiowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celdw,

4. efektywnosci, ktéra polega na wspdélnym dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zdan publicznych,

5. uczciwej konkurencji i jawnosci, ktdra zaktada ksztattowanie przejrzystych zasad wspotpracy opartych
na réwnych jawnych kryteriach wspierania realizatora zadania publicznego.

Rozdziat 4.
Zasady przedmiotowy.

§ 5. Wspdtpraca obejmuje organizacje pozarzgdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy,
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, dziatajace na terenie miasta Siemianowice Slgskie lub
dziatajace na rzecz jego mieszkarncéw. Program dotyczy zadan okre$lonych w art. 4 Ustawy,
realizowanych odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania miasta na prawach powiatu.

§ 6. Przedmiotem wspdtpracy Miasta Siemianowice Slaskie z Organizacjami jest:

1. realizacja zdan publicznych Miasta Siemianowice Slgskie okreslonych w ustawach, w zakresie
odpowiadajgcym jej zadaniom witasnym,

2. konsultowanie projektow aktow prawna miejscowego na etapie ich tworzenia,
3. okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajania,
4. podwyzszanie efektywnosci dziatars kierowanych do mieszkaricéw Miasta Siemianowice Slaskie.

Rozdziat 5.
Formy wspétpracy.

§ 7. Wspdtpraca bedzie odbywata sie w formie: finansowej i pozafinansowej.
§ 7. 1. Mozliwosci wspotpracy finansowe;:

Zlecanie Organizacjom realizacji zadan publicznych, na zasadach okreslonych w Ustawie w szczegélnosci
w formach wspierania lub powierzania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

§ 7. 2. Mozliwosci wspotpracy pozafinansowej:

1. Wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoétdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow.



2. Wspotdziatanie w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z innych zrédet niz budzet miasta Siemianowic
Slaskich, w szczegélnosci przez wsparcie doradcze przy przygotowywaniu wnioskéw.

3. Uczestnictwo we wspdlnych inicjatywach organizowanych zaréwno przez Urzad Miasta Siemianowice
Slaskie, jak i Organizacje.

4. Pomoc w nawigzywaniu kontaktéw miedzynarodowych.

5. Konsultowanie z Organizacjami projektédw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich
dziatalnosci statutowe;j.

6. Uczestnictwo przedstawicieli Organizacji w zespotach o charakterze doradczym i inicjatywnym.

7. Udostepnianie na podstawie odrebnych uméw oraz odpowiednich zarzadzen, pomieszczen bedacych
w dyspozycji Urzedu Miasta Siemianowice Slaskie, oraz miejskich jednostek organizacyjnych w celu
odbywania spotkan, seminariow, konferencji, na warunkach okreslonych przepisami wewnetrznymi.

8. Wspdlne tworzenie internetowego portalu ,,Siemianowicki Informator Organizacji Pozarzgdowych”.

9. Promocja aktywnosci spotecznosci lokalnej poprzez mozliwos¢ publikacji informacji dotyczgcych
dziatalno$ci Organizacji w Internetowym Portalu Informacyjnym www.siemianowice.pl i Siemianowickim
Informatorze Organizacji Pozarzagdowych oraz uczestnictwa lub wspodtpracy przy organizacji imprez
okolicznosciowych.

10. Dziatalno$é wspomagajaca technicznie, szkoleniowo i informacyjnie Organizacje.
11. Wspélne tworzenie profili, grup wymiany informacji w mediach spotecznosciowych.

Rozdziat 6.
Priorytetowe zadania publiczne.

§ 8. Do priorytetowych zadar publicznych miasta Siemianowice Slaskie, w zakresie wspétpracy

z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy, prowadzgcymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego dziatajgcymi na terenie miasta Siemianowice Slgskie, badz na rzecz jego
mieszkanncéw, naleza:

1. W zakresie kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego:
1.1. upowszechnianie kultury i dziedzictwa narodowego wsrdd mieszkarncdw miasta,
1.2. edukacja artystyczna dzieci i mtodziezy w zakresie kultury,

1.3. wspieranie organizacji czasu wolnego podczas wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci i mtodziezy
terenu Siemianowic Slaskich w zakresie kultury.

2. W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

2.1. urzadzanie i utrzymywanie terendw zieleni, zadrzewien, zakrzewien oraz parkdw poprzez warsztaty
ekologiczne,

2.2. promowanie wtasciwych postaw cztowieka wobec przyrody poprzez edukacje ekologiczna.
3. W zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

3.1. profilaktyka i rozwigzywanie problemoéw alkoholowych, narkomanii oraz przeciwdziatanie przemocy
w rodzinie,



3.2. edukacja w zakresie wiedzy o uzaleznieniach,

3.3. prowadzenie zaje¢ swietlicowych dla dzieci i rodzin dysfunkcyjnych i zagrozonych problemem
alkoholowym,

3.4. udzielanie pomocy psychospotecznej i prawnej rodzinom dotknietym problem uzaleznien,

3.5. udzielanie pomocy psychospotecznej w formie obozéw terapeutycznych, rodzinom dotknietym
problemem uzaleznienia od alkoholu.

4. W zakresie ochrony i promocji zdrowia:

4.1. organizowanie réznego rodzaju wsparcia dla 0séb z chorobami prowadzgcymi do niepetnosprawnosci
badz osdb niepetnosprawnych, zmierzajgcych do poprawy jakosci ich zycia,

4.2. zwiekszenie dostepu do réznych form rehabilitacji wraz z profilaktykg zdrowotng dla oséb
z chorobami prowadzgcymi do niepetnosprawnosci bgdz oséb niepetnosprawnych.

5. W zakresie dziatalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy:

5.1. wspierania dziatan w dziedzinie organizacji opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 w ztobkach i klubach
dzieciecych,

5.2. dziatania edukacyjne w zakresie udzielenia pierwszej pomocy i przestrzegania zasad bezpieczenstwa
w codziennym zyciu,

5.3.dziatania informacyjno-edukacyjne w zakresie wiedzy na temat funkcjonowania oséb
z niepetnosprawnosciami skierowane do dzieci przedszkolnych,

6. W zakresie dziatalno$ci na rzecz oséb niepetnosprawnych:
6.1. prowadzenie zajec swietlicowych dla oséb dorostych z obnizong sprawnoscig intelektualng i ruchowa,

6.2. prowadzenie kompleksowej rehabilitacji oséb legitymujacych sie waznym orzeczeniem
o niepetnosprawnosci lub waznym orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci obejmujacej rézne formy wsparcia, w zaleznosci od indywidualnych potrzeb.

7. W zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb:

7.1. udzielanie pomocy osobom najbiedniejszym i bezdomnym, rodzinom wielodzietnym, organizacja
positkdw wraz z zorganizowaniem $niadania wielkanocnego i kolacji wigilijnej dla oséb bedacych

w trudnej sytuacji zyciowej oraz prowadzenie tazni i pralni dla najbardziej potrzebujgcych mieszkarncéw
Siemianowic Slaskich,

7.2. dystrybucja artykutow spozywczych wsrdéd najbardziej potrzebujgcych mieszkancéw Siemianowic
Slaskich,

7.3. prowadzenie domdéw pomocy spotecznej,
8. W zakresie dziatalnosci charytatywnej:
8.1. prowadzenie i wspieranie akcji charytatywnych.

9. W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:



9.1. wspieranie realizacji zadan dotyczgcych wspoétzawodnictwa sportowego.

10. W zakresie podejmowania dziatan na rzecz oséb w wieku emerytalnym:

10.1. integracja i aktywizacja osoéb starszych,

10.2. prowadzenie zajeé profilaktyczno-edukacyjnych dla senioréw.

11. W zakresie promocji i organizacji wolontariatu:

11.1 prowadzenie edukacji w zakresie wolontariatu.

12. W zakresie dziatan zwigzanych z szeroko rozumianym bezpieczeristwem mieszkarncéw:

12.1. podejmowanie dziatan promujgcych bezpieczestwo obywateli, powszechng samoobrone,
12.2. podejmowanie dziatan promujgcych przedsiewziecia pro-obronne.

13. W zakresie wspierania edukacji i nauki: prowadzenie akcji popularyzacji wiedzy, innowacyjnosci,
osiaggnieé wspdtczesnej nauki.

14. W zakresie nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego i mediacji,
wraz z edukacjg prawnga. Podejmowanie dziatan majacych na celu zwiekszenie swiadomosci prawne;j
spoteczenstwa:

14.1. o przystugujacych prawach i obowigzkach obywatelskich,

14.2. o dziatalnosci krajowych i miedzynarodowych organéw ochrony prawnej,

14.3.0 mediacji oraz sposobach polubownego rozwigzywania sporéw,

14.4. o mozliwosciach udziatu obywateli w konsultacjach publicznych oraz procesie stanowienia prawa,

14.5. o dostepie do: nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego
i nieodptatnej mediacji, oraz edukacji prawnej, promujacej dostepnosc i forme nieodptatnych swiadczen
dla mieszkaficéw Siemianowic Slaskich.

15. W zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej:

15.1. prowadzenie dziatan na rzecz rodziny i rodzicielstwa zastepczego poprzez réznego rodzaju formy
wsparcia.

16. W zakresie dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym:

16.1. prowadzenie dziatan na rzecz oséb niezdolnych do samodzielnego funkcjonowania oraz oséb
z niepetnosprawnoscig intelektualng, psychiczng i niepetnosprawnosciami sprzezonymi, realizowanych
w formie dziennego pobytu z realizacjg programu rehabilitacji leczniczej.

Przedstawiony powyzej katalog priorytetowych zadan nie wyklucza mozliwosci zlecenia innych zadan
publicznych w zakresie zadan gminy i powiatu.

Rozdziat 7.
Okres realizacji Programu.

§ 8. Program bedzie realizowany od 1 stycznia do 31 grudnia 2027r.



Rozdziat 8.
Sposob realizacji Programu.

§ 9. Program jest realizowany przez komérki organizacyjne Urzedu Miasta Siemianowice Slaskie
merytorycznie odpowiedzialne za wspétprace z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami,

o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy, w szczegdlnosci poprzez zlecanie i wspieranie realizacji zadan,
konsultowanie projektéow aktdw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe;j
organizacji, organizowanie wspdlnych spotkan i szkolen oraz promowanie trzeciego sektora, tj. sektora
organizacji pozarzgdowych.

Rozdziat 9.
Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu.

§ 10. Planowana wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu wynosi: 1 400 000,00 zt
(stownie: jeden milion czterysta tysiecy ztotych 00/100), przy czym ostateczna wysokos¢ tych srodkéw
zostanie okreslona w uchwale budzetowej na rok 2027.

Rozdziat 10.
Sposob oceny realizacji Programu.

§ 10. Ocena realizacji Programu bedzie obejmowata okres jednego roku i zostanie dokonana na
podstawie uwag i wnioskéw od podmiotéw Programu oraz analizy z jego wykonania.

§ 11. Przy ocenie realizacji Programu zostang uwzglednione nastepujgce informacje:
1. liczba Organizacji realizujgcych zadania publiczne,

2. liczba przeprowadzonych spotkan i szkolen dla Organizacji,

3. liczba przedsiewzie¢ objetych patronatem Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie,

4. liczba organizacji spotecznych (rozumianych zgodnie z art. 5 § 2 pkt. 5 KPA), w tym stowarzyszen,
korzystajacych z lokali o preferencyjnych stawkach czynszowych wynajmowanych przez Urzad Miasta
Siemianowice Slgskie.

§ 12. . Do oceny realizacji programu stosowane bedg nastepujgce mierniki:
1. liczba ztozonych wnioskdw na podstawie art. 19a Ustawy, do liczby podpisanych uméw,

2. liczba nowo zarejestrowanych organizacji w rejestrach prowadzonych przez Prezydenta Miasta
Siemianowice Slaskie,

3. wysokos¢ kwot przekazanych na dotacje do wysokosci srodkéw wykorzystanych przez organizacje.

Rozdziat 11.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji.

§ 13. Program zostat opracowany w oparciu o tworzone programy wspotpracy miasta z organizacjami
pozarzgdowymi w poprzednich latach w szczegdlnosci z uwzglednieniem ,,Programu wspétpracy miasta
Siemianowice Slgskie na rok 2026 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okre$lonymi

w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie” z uwzglednieniem
doswiadczen wynikajgcych z jego realizacji.

§ 14. Konsultacje dotyczgce Programu, (tu zostanie uzupetniony opis dotyczgcy konsultacji.



Rozdziat 12.
Tryb powotywania i zasady dziatania Komisji konkursowych, zwang dalej Komisjg, do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§ 15. Tryb powotywania;

Komisje, bedg powotywane przez Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie zarzadzeniem, zgodnie

z zadaniami wymienionymi w pkt. 5 ,,Programu wspétpracy miasta Siemianowice Slgskie na rok

2027 z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie”.

§ 16. Zasady dziatania Komisji:
1. Posiedzenia prowadzone sg przez Przewodniczacego lub Zastepce Przewodniczgcego Komisji.

2. Termin i miejsce pierwszego posiedzenia Komisji ustala Przewodniczacy lub Zastepca
Przewodniczgcego Komisji.

3. Terminy nastepnych posiedzen ustala Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczagcego Komisji podczas
posiedzenia.

4. Komisja przyjmuje opinie zwyktg wiekszoscig gtoséw, a w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje
gtos Przewodniczgcego lub w przypadku jego nieobecnosci Zastepcy Przewodniczgcego.

5. Do waznosci podejmowanych przez Komisje decyzji wymagana jest obecnosé wiecej niz potowa jej
sktadu Komisji.

6. Na posiedzeniu, Komisja opiniuje oferty, a nastepnie przedktada propozycje Prezydentowi Miasta
Siemianowice Slgskie.

7. Z posiedzen Komisji sporzadzane sg protokoty.

Rozdziat 13.
Postanowienia koncowe.

§ 17. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace funkcjonowania niniejszego Programu mogg by¢ zgtaszane
w formie pisemnej, Prezydentowi Miasta Siemianowice Slaskie.

§ 18. Uwagi, wnioski i propozycje o ktérych mowa § 17, bedg wykorzystane do usprawnienia biezgcej
wspotpracy Miasta Siemianowice Slgskie z Organizacjami.



